La Ville de SAINTE MARIE DE RE
recrute

Contrat saisonnier, du 1°" avril 2025 au 31 ao(t 2025

La Mairie de Sainte Marie de Ré, commune dynamique de I'lle de Ré de 3500 habitants, recrute
un agent de propreté urbaine pour un contrat saisonnier d'une durée de 5 mois.

Sous l'autorité du responsable du Service Technique Municipal et au sein d'une équipe de
12 agents, vous aurez pour mission de :

- Nettoiement des voies, espaces publics et ouvrage d’art
- Constat et alerte de I'état de propreté des espaces publics et sensibilisation des
usagers

Détenteur du permis B, vous avez connaissance des regles d'hygiéne et de sécurité (port
d'EPI).

Vous étes polyvalent avec des capacités d'adaptation et aimez le travail en équipe.

Horaires de travail : 8h30-12h30 / 13h30-16h30 - 35 heures hebdomadaires sur 5 jours, de
préférence, du lundi au vendredi.
Carte de pont au tarif salarié.

L’agent, durant la période estivale, sera amené a travailler le week-end et bénéficiera de 2
jours de repos dans la semaine.

Merci d’adresser vos candidatures (lettre de motivation, curriculum vitae, diplomes), avant le

26 janvier 2025 a :

Madame le Maire — MAIRIE — 32 rue de la République — CS 20010 — 17740 SAINTE MARIE DE
RE ou par mail a rh@saintemariedere.fr
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